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Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2016 poz. 862 ze zm.);

2) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606 ze zm.);

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2005
nr 180 poz. 1493 ze zm.);

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

5) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526);

6) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870);

7) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia z 25 lipca 2023r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798).

8) Ustawa Karta nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r., tekst ujednolicony z dnia dnia 23
maja 2023r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005);

9) Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U. z 2023r. poz. 900).

Postanowienia ogolne
Standardy ochrony matoletnich to konkretne reguty, zasady 1 procedury, ktorych naczelnym
celem jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie
ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.
Standardy ochrony dzieci to dziatania, dzigki ktorym nasza szkota jest bezpieczna
dla mtodziezy, nasi pracownicy potrafia zidentyfikowaé sytuacje stwarzajace ryzyko
krzywdzenia dziecka oraz podja¢ dziatania profilaktyczne 1 interwencyjne.
1. Zadaniem Standardow Ochrony Matoletnich jest:
a) zwrdcenie uwagi pracownikéw szkoty, rodzicow i podmiotéw wspotpracujacych
na konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dziatah na rzecz ochrony uczniéow przed

krzywdzeniem;
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b) okreslenic zakresu obowigzkéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;
c) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony uczniéw przed przemoca,
d) ochrona przed krzywdzeniem wszystkich uczniow w tym uczniéow niepetnosprawnych
oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2. Pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracaja uwage na czynniki
ryzyka krzywdzenia mlodziezy, monitorujg ich sytuacj¢ i dobrostan oraz stosujg zasady
1 procedury okreslone w Standardach.

3. W szkole funkcjonujg cztery Standardy Ochrony Matoletnich:

Standard 1 Polityka szkoly
Szkota opracowala, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony Maloletnich, ktore

obowigzuja wszystkich pracownikéw szkoty.

Standard 2 Pracownicy szkoly

Szkota dba, aby osoby w niej zatrudnione, stazysci, praktykanci, inne osoby majace kontakt
z uczniami nie stanowily zagrozenia. Szkola stosuje zasady rekrutacji pracownikow zgodnie
z artykutem 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym, regularnie szkoli pracownikow ze Standardéw. Szkota
angazuje swoich pracownikow do zapobiegania krzywdzeniu dzieci. Pracownicy szkoly
wiedzg co powinni zrobi¢ albo do kogo si¢ zwroci¢ w momencie uzyskania informacji

lub podejrzenia, ze uczniowi szkoty dzieje si¢ krzywda.

Standard 3 Procedury
W szkole funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji
w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.
1. Szkota wdrozyla i stosuje procedury interwencyjne, ktdre znane s3 i udostgpnione
wszystkim pracownikom szkoty.
2. Kazdy pracownik wie, komu nalezy zgtosi¢ informacj¢ o krzywdzeniu maloletniego
1 kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne.
3. Kazdemu pracownikowi szkoty udostgpnione s3a dane kontaktowe do lokalnych
instytucji odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencj¢ w przypadku

krzywdzenia matoletnich.



4. W szkole wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefondéw zaufania dla dzieci

1 mlodziezy.

Standard 4 Monitoring
Szkota monitoruje 1 okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi

standardami ochrony mlodziezy.

Postanowienia koncowe
1. Standardy wchodza w zycie z dniem ogloszenia zarzadzenia.
2. Ogloszenie nastgpuje poprzez zamieszczenie Standardow na stronie internetowej

szkotly oraz umieszczenie w ogélnodostepnych miejscach szkoty.

Rozdzial 1

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIM
A PERSONELEM PLACOWKI, A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA
NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

1. Podstawowa zasadg relacji miedzy uczniem a pracownikami szkoty jest dzialanie dla dobra
mtodziezy, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji 1 potrzeb
oraz w jego najlepszym interesie.

2. Pracownicy szkoty dziataja wytacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego,
przepisOw wewnetrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetencji.

3. Zasady bezpiecznych relacji z mtodziezg obowigzujg wszystkich pracownikow, stazystow,
praktykantéw oraz inne osoby majace kontakt z uczniami. Obejmuja one:

a) utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji 1 sprawiedliwy wobec innych uczniow
oraz przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji danego
zachowania;

b) réwne traktowanie ucznidow bez wzgledu na pleé, orientacj¢ seksualng,
niepetnosprawnos$¢, specjalne potrzeby edukacyjne, status spoteczny, kulturowy,

religijny 1 §wiatopoglad.



4. W relacji w/w 0sob z uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

a)

b)

9)

h)

)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zachowywanie si¢ w obecnosci ucznidéw w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnos$ci seksualnej;

podnoszenie glosu na milodziez w sytuacji innej niz wynikajagca z zagrozenia
bezpieczenstwa,

zawstydzanie, upokarzanie, o§mieszanie, lekcewazenie i obrazanie;

nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
lub mogacych =zosta¢ uznane za posiadajace takie wlasciwosci. Obejmuje
to udostepnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych;

ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych mtodziezy w szczegdlno$ci: pochodzenia,
pogladow  politycznych, przekonan religijnych lub  $wiatopogladowych,
przynaleznosci do zwigzkéw zawodowych, danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci
lub orientacji seksualnej tej osoby;

utrwalanie wizerunku maloletniego dla celow prywatnych poprzez filmowanie,
nagrywanie glosu, fotografowanie. Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku na potrzeby
szkoty po uzyskaniu zgody udzielonej przez rodzicow/prawnych opiekunow;
proponowanie alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji, jak réwniez
uzywanie ich w obecnosci uczniow;

nawigzywanie 1 utrzymywanie kontaktow towarzyskich z uczniami szkoty poprzez
media spoleczno$ciowe. Wskazang formg komunikacji z mtodzieza i ich rodzicami lub
opiekunami w sprawach szkolnych sg kanaty komunikacji tj.: stuzbowy e-mail, telefon
stuzbowy, dziennik elektroniczny, platforma Teams. Ponadto dopuszcza si¢
mozliwo$¢ komunikacji za pomocg telefonu prywatnego oraz poprzez komunikatory
mediéw spotecznosciowych w godzinach pracy szkoty, nie pdzniej niz do godziny
18:00. W ekstremalnych sytuacjach zwigzanych np. z organizacja wycieczek, obshugi
imprez, itp. mozna kontaktowaé si¢ z mlodzieza lub jej opiekunami w godzinach
wieczornych.

podczas czynno$ci udzielania pierwszej pomocy stosowanie innego niz niezbedny

kontaktu fizycznego z uczniem.



5.

Dopuszcza sie¢ mozliwos¢ rodzicielskiego przytulenia lub objecia ucznia z jego

inicjatywy w waznych dla dziecka momentach.

6. Ztamanie zasad jest podstawa odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub karne;.

Rozdzial 11

ZASADY | PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI

PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI
O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

1. Zasady i procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg przemocy

W rodzinie.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Osoba uzyskujaca informacje lub podejrzewajaca, ze zaistniala przemoc wobec ucznia
udziela uczniowi wsparcia, zapewnia mu bezpieczenstwo.

Osoba uzyskujaca informacje lub podejrzewajaca, ze zaistniala przemoc wobec ucznia
przekazuje uzyskane informacje specjalistom szkoty lub wychowawcy ucznia.
Specjalisci lub wychowawca dokonujg wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku
z zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej
1 przeprowadzaja rozmow¢ z osoba doznajaca przemocy domowej, a takze, w miare
mozliwosci, z osobg stosujgca przemoc.

Specjalisci lub wychowawca W trakcie rozmowy z osobg stosujacg przemoc domowa
informuja ja w szczegolnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowej oraz wskazuja na konieczno$¢ zmiany sposobu postgpowania.

Gdy uzyskane informacje lub przypuszczenia zostang potwierdzone specjalisci szkoty
lub wychowawca wypetniajg formularz — ,,Niebieska karta - A” w obecnosci ucznia
lub ucznia i cztonka rodziny, ktory nie jest sprawcg przemocy (zatacznik nr 1).

Osoby wypetniajace formularz ,,Niebieska karta - B” przekazuja go uczniowi
lub osobie reprezentujacej dziecko.

Osoby sporzadzajace formularz ,Niebieska karta - A” niezwlocznie dostarczaja
go do sekretariatu szkoty.

Sekretarz szkoly Kkopiuje wypeliony formularz ,Niebieska karta - A” 1 wysyla
oryginat dokumentu do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego w Gminie

Olsztyn.



9) Wychowaweca lub specjalisci szkoty powiadamiajg dyrektora szkoty 0 uzyskanej
informacji o stosowaniu przemocy wobec ucznia oraz o wszczeciu procedury.

10) Kopia formularza ,Niebieska karta - A” przechowywana jest w teczce ucznia
w gabinecie psychologa lub pedagoga szkolnego.

2. Zasady i procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg

przemocy rowiesnicze;j.

1) Osoba uzyskujaca informacje¢ lub podejrzewajaca, ze zaistniata przemoc wobec ucznia
udziela uczniowi wsparcia, zapewnia mu bezpieczenstwo.

2) Jezeli ofiara doznata obrazen fizycznych:

a) pracownik szkoty/pielggniarka szkolna wudziela pomocy przedmedycznej
a nastepnie, jesli jest taka konieczno$¢ wzywa stuzby medyczne;

b) pracownik szkoty zabezpiecza miejsce zdarzenia (nie dopuszcza w to miejsce 0sob
postronnych, uniemozliwia zatarcie §ladow i1 ewentualnie ustala §wiadkow);

c) pracownik szkoty zawiadamia dyrektora szkoty o zdarzeniu;

d) dyrektor lub wskazana przez niego osoba odnotowuje godzing zdarzenia,
zawiadamia rodzicéw ucznidw uczestniczacych w zdarzeniu;

e) dyrektor lub wskazana przez niego osoba przeprowadza rozmowe¢ z
pokrzywdzonym i ustala, kto byl sprawcg zdarzenia;

f) w uzasadnionych sytuacjach szkota powiadamia policj¢ lub sad rodzinny;

g) dyrektor lub wskazana przez niego osoba wykonuje ewentualne czynnosci zalecone
przez przyjmujacego zgtoszenie policjanta;

h) pracownikom szkoty nie wolno naglasnia¢ zdarzenia.

3) Jezeli ofiara doznata innej formy przemocy:

a) pracownik szkoty udziela wsparcia uczniowi, zapewnia mu bezpieczenstwo;
b) pracownik szkoty zgltasza sprawe wychowawcy lub specjalistom szkoty;
c) wychowaweca lub specjalisci szkoly przeprowadzajg rozmowg z pokrzywdzonym
1 krzywdzacym oraz ustalajg przebieg wydarzen;
d) jesli jest taka potrzeba wychowawca lub specjalisci szkoty powiadamiajg rodzicow
ucznidéw o zdarzeniu;
e) w uzasadnionych sytuacjach szkota powiadamia policj¢ lub sad rodzinny.
3. Zasady i procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg przemocy
ze strony pracownikéw szkotly lub osoby trzecie;.
Osoba uzyskujaca informacje lub podejrzewajaca, ze zaistniala przemoc wobec ucznia

ze strony pracownika szkoty:



1) udziela wsparcia uczniowi, zapewnia mu bezpieczenstwo;
2) powiadamia dyrekcj¢ szkoty;
3) dyrekcja lub wskazana przez nig osobg przeprowadza rozmowe z uczniem,
4) dyrekcja wyjasnia sytuacje z osobg dorostg wskazang, jako sprawca przemocy;
5) zawiadamia rodzicéw ucznia, specjalistow szkolnych, wychowawce i w razie
konieczno$ci policje lub inne instytucje;
6) dyrektor podejmuje stosowne decyzje i dziatania zalezne od stwierdzonych
faktow;
7) dyrekcja szkoty lub wskazana przez nig osoba sporzadza notatke, ktora zostaje
dotaczona do akt osobowych pracownika szkoty.
4. W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupetli¢ Karte
Interwencji, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2.
5. Kartg Interwencji wypetniajg osoby udzielajace pomocy i wsparcia dla ucznia.
6. Kartg Interwencji zalacza si¢ do teczki ucznia przechowywanej w gabinecie
psychologa lub pedagoga szkolnego.

Rozdzial 111

PROCEDURY I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKEADANIE ZAWIADOMIEN
O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA SZKODE
MALOLETNIEGO, ZAWIADAMIANIE SADU OPIEKUNCZEGO

ORAZ W PRZYPADKU INSTYTUCJI, KTORE POSIADAJA TAKIE
UPRAWNIENIA, OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE PROCEDURY
4NIEBIESKIE KARTY”

1. Dyrektor informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych o obowiazku szkoty zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad
rodzinny,  osrodek = pomocy  spotecznej badZ  przewodniczacy  zespolu
interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie Karty”) w zaleznosci od typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwencji.

2. Za zlozenie zawiadomienia o popelnieniu przestgpstwa badz innych uchybien
zwigzanych z naruszeniem bezpieczenstwa ucznia odpowiada dyrektor szkoty.

3. Wszczecie procedury ,,Niebieskie karty” nastepuje zgodnie z zapisami Rozdziatu 1II.



. Nalezy poinformowa¢ rodzicow/opiekunow prawnych o tym, iz dyrektor w zwigzku
z istnieniem uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa podjat decyzje
o zlozeniu stosownego zawiadomienia odno$nym wladzom lub wniosek o wglad
w sytuacje¢ rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego 1 nieletnich, o$rodka
pomocy spotecznej lub o przestaniu do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego
formularza okre$lonego wzorem ,Niebieska Karta — A”, w ramach czynnosci
podejmowanych przez Placéwke, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady Ministréw
z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy ,,Niebieska Karta”.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w ustepie wyzej.

Rozdzial IV
ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

Szkota monitoruje 1 okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi
standardami ochrony mlodziezy.

Ze szczeg6lnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia
bezpieczenstwa mtodziezy, przynajmniej raz na dwa lata, szkola dokonuje oceny
standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnoS$ci
z obowigzujacymi przepisami.

Szkota przeprowadza ankiety wsrod pracownikow, rodzicOw 1 ucznidw oraz analizuje
sporzadzone karty interwencji na ich podstawie wycigga wnioski, ktére dokumentuje
i dokonuje koniecznych korekt. Ankiety — zataczniki 3,4,5.

W ramach weryfikacji standardow szkota konsultuje si¢ z pracownikami, mlodziezg
I ich rodzicami/opiekunami.

Wszystkie zmiany w standardach powinny by¢ skutecznie komunikowane wszystkim

zainteresowanym stronom, w tym personelowi, uczniom i rodzicom.
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ROZDZIAL V

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE
PRACOWNIKOW PLACOWKI DO STOSOWANIA STANDARDOW, ZASADY
PRZYGOTOWANIA PRACOWNIKOW DO ICH STOSOWANIA ORAZ SPOSOB
DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoty do stosowania standardow
ochrony matoletnich jest dyrektor szkoty.

2. Dyrektor moze upowazni¢ wyznaczong przez Siebie osobe do przygotowania personelu
szkoty do stosowania standardow ochrony matoletnich. Wzoér upowaznienia zostat
okreslony w zataczniku nr 6 do niniejszej procedury.

3. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktérej mowa w punkcie 3 posiada niezbgdng
wiedze pozwalajaca na przeprowadzenie szkolen pracownikow placowki, obejmujacych
nastepujace zagadnienia:

1) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia matoletnich;

2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich;

3) odpowiedzialno$¢ prawna pracownikéw placéwki, zobowigzanych do podejmowania
interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich;

4) stosowanie procedur ,,Niebieskie Karty”.

4. Dyrektor lub osoba upowazniona przez dyrektora, o ktorej mowa w punkcie 3, zapoznaje
pracownikow ze standardami ochrony matoletnich oraz odbiera od kazdego
zatrudnionego pracownika o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony
maloletnich obowigzujagcymi w szkole. (zatgcznik nr 7)

5. Pracownicy nowo zatrudnieni w szkole sg zapoznawani ze standardami w pierwszym

tygodniu pracy.

ROZDZIAL VI

ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM
PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW
DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA oraz ZASADY
UPOWSZECHNIANIA STANDARDOW

1. Dokumentacja sktadajaca si¢ na Standardy Ochrony Matoletnich jest dostgpna na stronie

internetowej szkoty.
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. Rodzice lub opickunowie sg informowani o dostepie do standardow podczas pierwszych
wrzesniowych zebran z wychowawcami.

. Uczniowie sg informowani o dost¢pie do Standardéw na stronie internetowej szkoty
na pierwszych wrzesniowych godzinach wychowawczych.

. Wersje petna oraz skrocona Standardow znajduja sie w bibliotece szkolnej, sekretariacie,
u kierownika zajg¢¢ praktycznych oraz gabinecie psychologa i pedagoga szkolnego.

. Wersja skrocona umieszczona jest ponadto w miejscu widocznym i tatwo dostepnym
dla uczniow w obu budynkach.

Obowigzkiem rodzicow/opiekundéw prawnych jest zaznajomienie si¢ ze Standardami.

ROZDZIAL VII

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN
O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU | UDZIELENIE
MU WSPARCIA

Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen jest: Dyrekcja Szkotly,
wychowawca i specjali$ci szkolni.

Osobami udzielajacymi wsparcia zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 9 sierpnia 2017r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach, sa specjalisci oraz wszyscy

nauczyciele pracujgcy w szkole.

ROZDZIAL VIII
SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

. Kazdy incydent powinien by¢ zarejestrowany na karcie interwencji, jak najszybciej
po wystgpieniu zdarzenia (zatgcznik nr 2).
Opis incydentu powinien by¢ obiektywny i oparty na faktach, bez osobistych opinii

czy interpretacji.
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3. Wszelkie dowody, takie jak zdjecia, nagrania czy notatki, powinny by¢ odpowiednio
zabezpieczone i dotaczone do Karty interwencji.

4. Wszystkie dokumenty dotyczace incydentéw powinny byé przechowywane
w bezpiecznym miejscu niedostepnym dla 0s6b nieupowaznionych.

5. Dokumenty powinny by¢ przechowywane przez okres wymagany przez przepisy prawa
a przynajmniej do czasu ukonczenia przez ucznia szkoty.

6. Dokumenty powinny by¢ chronione przed uszkodzeniem, utrata czy kradzieza. Jezeli
sg przechowywane elektronicznie, powinny by¢ odpowiednio zabezpieczone i regularnie
tworzone ich kopie zapasowe.

7. Dostgp do dokumentacji powinien by¢ ograniczony tylko do os6b upowaznionych, takich
jak dyrektor szkoty, pracownicy odpowiedzialni za ochron¢ matoletnich czy odpowiednie
stuzby.

8. Wszelkie prosby o dostep do dokumentacji, na przyklad ze strony rodzicow
czy prawnikow, powinny by¢ rozpatrywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami

0 ochronie danych osobowych.

ROZDZIAL IX

WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI,
A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

1. Podstawowa zasada relacji miedzy uczniami jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace
godnos$¢ 1 wzajemne potrzeby uczniow.
2. Niedozwolone jest w szczegolnosci:
1) stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie;
2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
3) upokarzanie, obrazanie, wySmiewanie, zniewazanie;
4) zachowanie w sposob niestosowny, np.: gestem, zartem, obrazliwg uwaga,
w tym o zabarwieniu seksualnym;
5) dyskryminacja;
6) naruszanie prywatno$ci w tym podstuchiwanie czy rozpowszechnianie prywatnych

informacji.
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ROZDZIAL X

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH

Z. DOSTEPEM DO SIECI INTERNET
. Zasady uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty okresla Statut. Zasady te
stuzg m.in. ochronie matoletnich przed tre$ciami szkodliwymi 1 zagrozeniami
w sieci (Internet).
. Za instalowanie i aktualizowanie programoéw antywirusowych oraz zap6r sieciowych
w celu ochrony systeméw przed atakami zlosliwego oprogramowania i blokowania
na komputerach szkolnych materiatow niedostosowanych do wieku odpowiedzialny jest
administrator sieci. W miescie Olsztyn administratorami szkolnej sieci sa pracownicy
Cluwo.
. Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dostgp do Internetu pracownikom szkoty
i uczniom, zardbwno w czasie zaje¢ pod nadzorem pracownika szkoty, jak i poza nimi,
na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ w bibliotece 1 salach
komputerowych.
. W przypadku uzytkowania sprzetu z dostgpem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoty, ma on obowigzek informowania ucznidw o zasadach bezpiecznego korzystania
Z zasobow internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podczas zajec.
. W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu.
. Na terenie szkoty dostgpna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu.
. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci administrator sieci stara si¢ ustali¢ czas
ich wprowadzenia, a swoje ustalenia przekazuje dyrektorowi.
. Bezpieczne korzystanie z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci (Internet) przez
ucznidéw wymaga dostosowania si¢ do nastepujacych zasad:
1) nie nalezy podawa¢ swoich danych osobowych, takich jak: imig¢, nazwisko, numer
telefonu czy adres domowy;
2) w przypadku publikacji swojego wizerunku w sieci nalezy dopilnowaé, aby dostep
do nich mialy wytacznie osoby znajome;
3) nie udostgpnia¢ zdje¢ nieznajomym, w szczegoOlnosci zdje¢ w niepelnym ubraniu
lub intymnych;
4) informowac rodzicéw lub nauczycieli o kazdym przypadku napotkania w sieci tresci

nielegalnych lub wywotujacych niepokdyj;
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5) unika¢ stosowania jakiejkolwiek formy przemocy w sieci;

6) kontrolowa¢ czas spedzany w sieci.

ROZDZIAL XI

PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ
FORMIE

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zglaszane sg administratorom
sieci, ktorzy w przypadku zgloszenia ustalajg okoliczno$ci zdarzenia, sprawce i swiadkow
incydentu, a takze zabezpieczajg dowody. Nastepnie konfiguruja zabezpieczenia Sieci
szkolnej, by na nowo zablokowac¢ dostep do niewtasciwych tresci.

2. Jesli  uczestnikami  zdarzenia sa uczniowie szkoty, nauczyciel informatyki,

lub wychowawca, lub specjalista szkoty przeprowadza z nimi rozmowg 0 konsekwencjach
zdarzenia oraz powiadamia ich rodzicow.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu rozpowszechniania: materialdw
pornograficznych z udzialem maloletnich, treSci propagujacych publicznie ustrdj
faszystowski lub inny totalitarny, tresci nawolujacych do nienawisci na tle rdznic
narodowos$ciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych nalezy zglosi¢ naruszenie
organom $cigania 1 powiadomi¢ sad rodzinny.

4. W trakcie rekrutacji pozyskiwane sa pisemne zgody rodzicow i petnoletnich uczniow
na publikacj¢ wizerunku na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan podejmowanych
przez placowke.

5. Pliki znajdujace si¢ w sieci szkolnej zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do osOb uprawnionych przez okres

wymagany przepisami prawa o archiwizacji.

ROZDZIAL XII

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO
PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim udzielenie pomocy matoletniemu

po ujawnieniu krzywdzenia.
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2. Plan

wsparcia opracowuje a nastgpnic wynikajace z niego dziatania podejmuje,

koordynuje, dokumentuje i monitoruje psycholog lub pedagog szkolny.

3. Plan wsparcia uwzglednia:

a)

b)
c)

d)

4. Plan

wspolprace z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia ucznia i zapewnienia
mu pomocy;

diagnozg, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspodtpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznos¢;

objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomocag
specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka konieczno$¢.

wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym psychologiczno -

pedagogiczng,  przedmedyczng, uwzgledniajac  wspolprace  interdyscyplinarna,

w tym zakresie.

5. Plan

wsparcia i cata zwigzana z jego realizacja dokumentacja przechowywana jest

w teczce ucznia w gabinecie pedagoga lub psychologa szkolnego.

ROZDZIAL XIII

ZALACZNIKI

Spis zalacznikow:

N o a k~ w nh e

Wzor niebieskie karty

Karta interwencji

Monitoring standardow — ankieta dla pracownikow
Monitoring standardow — ankieta dla rodzicow
Monitoring standardow — ankieta dla uczniow
Upowaznienie dyrektora

Oswiadczenie pracownika
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Zalgcznik nr 1

do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

Wzér Niebieskie Karty

Olsztyn,

»NIEBIESKA KARTA - A”
W ZWIAZKU Z POWZIECIEM UZASADNIONEGO PODEJRZENIA
STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ LUB W WYNIKU ZGLOSZENIA PRZEZ
SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ USTALA SIE, CO NASTEPUJE:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Dane

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej

Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)

Imi¢ i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL

Nazwa i adres miejsca
pracy/nazwa i adres
placéwki oswiatowej do
ktoérej uczgszcza matoletni

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miegjscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/ nr lokalu

Telefon lub adres email

Adres miejsca pobytu (jezeli |

est inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/ nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujacg przemoc domowg (np. zona,
partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)
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Uwaga!

W przypadku wigcej niz trzy osoby doznajgce przemocy dotgcz kolejng karte zawierajaca Tabelg |

Osoby/formy przemocy domowej

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujaca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna® izolowanie,
wyzywanie, oSmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna® zmuszanie do
obcowania piciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna® niefozenie na
utrzymanie 0sob, wobec ktorych istnieje taki
obowigzek, niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych oraz ich sprzedawanie
i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomoca Srodkéw komunikacji
elektronicznej® wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmow bez jej zgody,
publikowanie w Internecie lub rozsylanie
telefonem zdjeé, filmow lub tekstow, ktore jg
obrazajq lub osmieszajg, i inne (wymien
jakie)

Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych

potrzeb biologicznych, psychicznych

i innych niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktora z
powodu choroby, niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢
swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania srodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych
lub lekow i inne
(wymien jakie)
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Il. LICZBA MALOLETNICH W

SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM

PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ .........cccooiiiiiiiiiiian,
1. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujaca przemoc domowa

Osoba 2 stosujaca przemoc domowa

Imi¢ i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym
nazwa i adres miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej: (np.
zona, byta Zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tes'é)l)

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE
W NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSLA USZKODZENIA
CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przemocy

Osoba 2 doznajaca przemocy

Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby os6b doznajacych przemocy dotacz kolejng karte zawierajaca TabelgV

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZLOSCI REALIZOWANA
PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY"?
U tak (kiedy? ....oveeeeeeeean 8AZIE? o, )W nie

L] nie ustalono
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VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA

PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”?
[Jtak [nie [ nie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?

[Jtak [Inie [ nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE?

Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca przemocy
przemocy

Osoba 3 doznajaca

przemocy

(TAK/NIE)Y

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dotacz kolejna kartg zawierajaca Tabelg IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[J ustalono — wypetnij tabelg [J nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2

Swiadek 3

Imi¢ i nazwisko

Wiek

/Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

'Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
email

(np. czlonek rodziny, osoba obca)?

Stosunek swiadka do osob, wobec ktorych sqg podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie Karty”

| |

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC

DOMOWA (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1
stosujaca
przemoc

Osoba 2
stosujaca
przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

20




na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z
2023 r. poz. 171, z pdzn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego - -
pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 )
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania

karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z
pézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organoéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania
ijego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do wspolnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa do osoby dotknietej taka przemoca
na okre$long w metrach odleglosé¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osobg dotknigtg przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opickunczej i artystycznej, do ktorych uczgszcza osoba dotknigta przemoca
domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajacej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach wydawania
pozwolenia na bron, o wszczgciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentow potwierdzajacych legalnosé
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACE]

PRZEMOCY DOMOWE]J (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dzialanie

Osoba 1
doznajaca
przemocy

Osoba 2
doznajaca
przemocy

Osoba 3
doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciala

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIll. DODATKOWE INFORMACJE
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XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zohierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla osob doznajgcych przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujaca zawod medyczny, w tym lekarza, pielggniarke, potozna lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotow, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

(data wplywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

b wpisa¢ wlasciwe
2 numer PESEL wpisuje si¢, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru
PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikujacych osobe

¥ podkresli¢ rodzaje zachowan
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NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ
CO TO JEST PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”?

Sg to rdézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej 1 udzielenie
pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,,Niebieskie
Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wigcej informacji na temat dalszych dzialan uzyskasz podczas spotkania
z cztonkami tej grupy, na ktdre zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie
grupy beda kontaktowac sie takze z osoba, ktora przemoc stosuje.

CO TO JEST PRZEMOC DOMOWA?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa
lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:
a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godno$¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,
c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace
u tej osoby cierpienia lub krzywde,
d) ograniczajagce lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do sSrodkéw finansowych
lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;,
e) istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca Srodkéw komunikacji
elektronicznej.

KTO MOZE BYC OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ?

a) malzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostalo uniewaznione,
oraz jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

C) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich malzonkowie,

e) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzefnstwo 1 ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujaca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo
1 ich malzonkowie,

g) osoba pozostajaca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania.
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NAJCZESTSZE FORMY PRZEMOCY DOMOWEJ:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwladnianie i inne.

Przemoc _psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, Krytykowanie,

ponizanie 1 inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania plciowego, innych czynno$ci seksualnych
I inne.

Przemoc _ekonomiczna: nictozenie na utrzymanie osOb, wobec ktorych istnieje
taki obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,

demolowanie mieszkania, wynoszenie sprz¢tow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca $rodkéw komunikacji _elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsylanie telefonem zdj¢¢, filmow

lub tekstow, ktore jg obrazajg lub o§mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych 1 ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu

choroby, niepelnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw 1 inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$

z Twoich bliskich jest osobg doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o pomoc.

Wezwij Policj¢, dzwonige na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestgpstwa z uzyciem przemocy

domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

Mozesz takze zwroci¢ si¢ po pomoc do podmiotdéw i organizacji realizujacych dziatania

na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej. Pomoga Ci:

* Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

+ Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udziela informacji na temat instytucji lokalnie dzialajacych
w tym zakresie w Twojej miejscowosci.

*  Ofsrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie
1 Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i wsparcia
W przezwycigzeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

* Specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezptatne calodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
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przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwvem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowsa
1 bezplatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialng.

Sady opiekuncze — w sprawach opickunczych i alimentacyjnych.

Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ za$wiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

Komisje rozwigzywania problemow alkoholowych — podejmujac dziatania wobec
osoby naduzywajacej alkoholu.

Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.

WYKAZ PLACOWEK FUNKCJONUJACYCH NA TWOIM TERENIE,
UDZIELAJACYCH POMOCY I WSPARCIA OSOBOM DOZNAJACYM PRZEMOCY
DOMOWEJ

Uwaga: (dane wprowadza zespot interdyscyplinarny):

Adres

Lp. |Nazwa instytucji/organizacji instytucjilorganizaci

Telefon Adres e-mail
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MOZESZ ZADZWONIC DO:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia"
tel. 800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°-22% mozna
rozmawiaé z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%-22% w jezyku
rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
17°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w érode w godzinach 18%°—22%)

Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem
przemocy i problemem alkoholowym moga skonsultowaé¢ si¢ takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie —
konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cala dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porad¢ psychologiczng
i prawna, a takze umoéwic¢ si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie
Polski. Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla osob doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia

bezptatna przy potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9* do
15%, od godz. 15% do 9% wiaczony jest automat).
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Zalgcznik nr 2
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

KARTA INTERWENCJI

Imig¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna
interwencji (forma
krzywdzenia; rodzaj
zdarzenia)

Osoba zglaszajaca
interwencje

Opis dziatan
podjetych przez
pracownikow

Data

Dzialanie

Spotkania

z
rodzicami/opiekunami
ucznia

Data

Dzialanie

Inne formy
interwencji

(wnioski do sagdu o wglad
w sytuacj¢ rodzinna,
zatozenie Niebieskie karty,
powiadomienie policji, itp.)
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Zalgcznik nr 3
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PRACOWNIKOW

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowigzujace w naszej Szkole?
5 Czy zaobserwowale$ naruszenie zasad okreslonych w Standardach
" | oraz w pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?
Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi
3. | w Szkole ,,Standardami Ochrony Maloletnich™? (Jezeli tak, opisz je w tabeli
ponizej)
Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardow jest odbierane jako
4. | trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych powodow?

(Jezeli tak, opisz to w tabeli ponizej)
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Zalgcznik nr 4
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA RODZICOW

Lp. Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy zna Pani/Pan standardy ochrony ucznidow obowiazujace w naszej Szkole?
Czy zaobserwowata Pani/Pan naruszenie zasad okre$lonych w Standardach
o | Orazw pozostatych regulaminach i procedurach przez ucznia, innego rodzica
" | lub pracownika szkoty? (Jezeli tak, prosze opisa¢ je ponizej)
Czy ma Pani/Pan uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z
3. | funkcjonujagcymi w Szkole ,,Standardami Ochrony Maloletnich™? (Jezeli tak,

prosze opisac je w tabeli ponizej)

29




MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA UCZNIOW

Zalgcznik nr 5
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowigzujace w naszej Szkole?
5 Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz si¢
" | zwrécié, aby uzyska¢ pomoc?
Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujgcymi
3 w Szkole ,,Standardami Ochrony Matoletnich™?

(Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)
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Zalgcznik nr 6
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

( pieczec szkoty) (miejscowosc, dnia)

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2016 poz. 862

ze zm.)

UPOWAZNIAM

Panig/Pana ........................ do przygotowania wszystkich pracownikéw .....................

w Olsztynie do stosowania standardow ochrony matoletnich.

Podpis dyrektora

Odebratam

(podpis upowaznionego)

31


https://sip.lex.pl/#/act/18316848/3362644
https://sip.lex.pl/#/act/18316848/3362644

Zalgcznik nr 7
do Standardow Ochrony Maloletnich
W ZSG-S im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIE
ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH

Oswiadczam, iz zapoznatam/em si¢ ze standardami ochrony matoletnich obowigzujacymi

w Zespole Szkoét Gastronomiczno — Spozywcezych im. Wistawy Szymborskiej w Olsztynie.

imi¢ 1 nazwisko
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